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GO03 : Groupes de reflexion éthique (selon les
recommandations de I’ANESM)

ﬁ PROBLEMATIQUE

Le déploiement d’'une démarche de questionnement éthique dans les établissements et services
sociaux et meédico-sociaux revét un enjeu important au regard des situations d’interventions
professionnelles et de la vulnérabilité des personnes bénéficiant des prestations.

5 OBJECTIFS

Eprouver les démarches éthiques déja en place, mais aussi expliquer, partager et confronter les

valeurs portées par une structure au regard de celles auxquelles chaque professionnel adhéere
individuellement.

Création d’un espace permettant d’intégrer la réflexion éthique dans la pratique au bénéfice de
la personne accompagneée.

E PROGRAMME g PUBLIC

Concepts et caractéristiques de I’éthique ; o Tous les établissements sociaux
0 Mettre en ceuvre une démarche de et médico-sociaux.

guestionnement éthique ;

o Comment traiter la question éthique : phase de
questionnement et de capitalisation ;

o Cas pratiques.

o

Durée : Au besoin (min 6 séances) — 1 séance de 2h tous les 2 mois pendant 1 an
ou 1 séance de 2h tous les mois pendant 6 mois
En établissement uniqguement

Tarif : 2000€ les 6 séances

Intervenante : Virginie MATTIO - Psychologue Neuropsychologue
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